
 



Настоящее  дополнительное соглашение к  коллективному  договору 

заключено в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

Республики Татарстан, Указом Президента Республики Татарстан от 17 

ноября 2015г. № УП-1105 «О развитии социального партнерства в сфере 

труда в Республике Татарстан», отраслевым соглашением между 

Министерством культуры Республики Татарстан и Татарской 

республиканской организацией Российского профсоюза работников 

культуры, Территориальным отраслевым соглашением между МКУ 

«Управление культуры  Исполнительного комитета Заинского 

муниципального района Республики Татарстан» и Заинским городским и 

районным комитетом профсоюза работников культуры по защите 

социально-экономических интересов работников отрасли культуры, и 

является правовым актом, регулирующим социально-трудовые 

отношения в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного 

образования «Заинская детская музыкальная школа» Заинского 

муниципального района Республики Татарстан (далее - МБУДО «ЗДМШ»). 

 

Раздел II  к Коллективному договору МБУДО «ЗДМШ» на 2024-2027 г.г. 

изложить в следующей редакции: 

 

1.2. В Положении об условиях оплаты труда работников образовательных 
организаций дополнительного образования Заинского муниципального 
района Республики Татарстан, утвержденном указанным постановлением: 

"II. Определение базовых окладов заработной платы работников 
организаций дополнительного образования 

 
2.1. Базовые оклады заработной платы работников образования 

организаций дополнительного образования устанавливаются в следующих 
размерах: 
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Квалификационны 

й уровень 

Наименование должности Размер 

базового 

оклада в месяц, 

рублей 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная группа учебно-вспомогательного 

персонала первого уровня 

Первый 

квалификационный 

уровень 

Секретарь учебной части 21 473 

Профессиональная квалификационная группа должностей 

педагогических работников 

Первый 

квалификационный 

уровень 

Инструктор по труду 22 663 

Инструктор по физической культуре 

Музыкальный руководитель 

Второй 

квалификационный 

уровень 

Тренер-преподаватель 22 758 

Концертмейстер 

Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Социальный педагог 

Инструктор-методист 

Третий 

квалификационный 

уровень 

Мастер производственного 

обучения 

22 858 

Педагог-психолог 

Методист 

Старший педагог дополнительного 

образования 

Старший тренер-преподаватель 



 Старший инструктор-методист  

Четвертый 

квалификационный 

уровень 

Преподаватель (кроме должности 

преподавателя,  отнесенного к 

профессорско-преподавательскому 

составу) 

22 958 

Руководитель физического 

воспитания 

Старший методист 

Тьютор (за исключением тьютора, 

занятого в сфере высшего и 

дополнительного 

профессионального образования) 

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей 

структурных подразделений 

Первый 

квалификационный 

уровень 

Заведующий    (начальник) 

структурным   подразделением: 

кабинетом, лабораторией, отделом, 

отделением, сектором, учебно- 

консультационным    пунктом, 

учебной (учебно-производственной) 

мастерской и   другими 

структурными подразделениями, 

реализующими образовательную 

программу  дополнительного 

образования детей 

23 008 

Второй 

квалификационный 

уровень 

Заведующий (начальник) 

обособленным структурным 

подразделением, реализующим 

общеобразовательную программу и 

образовательную  программу 

дополнительного образования детей 

23 058 

 

2.2. Базовые оклады работников культуры организаций 
дополнительного образования устанавливаются в следующих размерах: 

 

Размер базового Наименование должности 



 оклада в месяц, 

рублей 

1 2 

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников 

культуры, искусства и кинематографии среднего звена" 

Аккомпаниатор 22 820 

Заведующий костюмерной 

Культорганизатор 

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников 

культуры, искусства и кинематографии ведущего звена" 

Библиограф 23 320 

Библиотекарь 

Ведущий библиотекарь 

Звукооператор 

Хранитель фондов 

Художник-скульптор 

Художник-постановщик 

Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего 

состава организации культуры, искусства и кинематографии" 

Заведующий отделом (сектором) музея 24 520"; 

Заведующий отделом (сектором) библиотеки 

Заведующий отделением (пунктом) по прокату кино- и 

видеофильмов 

Звукорежиссер 

Режиссер-постановщик 

Художественный руководитель 

 

таблицу 15 пункта 7.6 раздела VII изложить в следующей редакции: 
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"Таблица 15 

 

Группа по оплате труда руководителей, размеры базовых 

окладов и выплат стимулирующего характера за качество 

выполняемых работ руководителей организаций дополнительного 

образования 

 

Группа по 

оплате труда 

руководител 

я 

Значение объемного 

показателя (численность 

обучающихся по 

состоянию на начало 

учебного года в 

соответствии с 

государственным 

заданием), человек 

Базовый 

оклад, 

рублей 

Выплаты 

стимулирующего 

характера за 

качество 

выполняемых 

работ, рублей 

1 1 - 200 30 000 4 000 

2 201 - 400 32 000 5 000 

3 401 - 700 36 000 5 000 

4 701 - 1 200 37 000 6 000 

5 1 201 - 1 800 40 000 7 000 

6 1 801 и выше 42 000 8 000"; 

 

1.3. Раздел II Положения об условиях оплаты труда работников 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 
рабочих, рабочих культуры, искусства и кинематографии, общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих образовательных 
организаций Заинского муниципального района Республики Татарстан, 
утвержденного указанным постановлением, изложить в следующей 
редакции: 

 

"II. Определение базовых окладов работников 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих, рабочих культуры, искусства 

и кинематографии, общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих образовательных организаций 

Заинского муниципального района Республики Татарстан 
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2.1. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных 
групп общеотраслевых профессий рабочих, рабочих культуры, искусства и 
кинематографии образовательных организаций Заинского муниципального 
района Республики Татарстан устанавливаются в следующих размерах: 

 

Квалификационный уровень Размер базового оклада в месяц, 

рублей 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 

профессии рабочих первого уровня" 

Первый квалификационный 

уровень 

21 200 

Второй квалификационный уровень 21 398 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 

профессии рабочих второго уровня" 

Первый квалификационный 

уровень 

21 539 

Второй квалификационный уровень 21 713 

Третий квалификационный уровень 21 891 

Четвертый квалификационный 

уровень 

22 422 

2.2. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных 
групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 
служащих образовательных организаций Заинского муниципального района 
Республики Татарстан устанавливаются в следующих размерах: 

 

Квалификационный уровень Размер базового оклада в месяц, 

рублей 

1 2 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 

должности служащих первого уровня" 

Первый квалификационный 

уровень 

21 200 



   

Второй квалификационный уровень 21 398 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 

должности служащих второго уровня" 

Первый квалификационный 

уровень 

21 539 

Второй квалификационный уровень 21 713 

Третий квалификационный уровень 21 891 

Четвертый квалификационный 

уровень 

22 118 

Пятый квалификационный уровень 22 304 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 

должности служащих третьего уровня" 

Первый квалификационный 

уровень 

22 494 

Второй квалификационный уровень 22 687 

Третий квалификационный уровень 22 884 

Четвертый квалификационный 

уровень 

23 085 

Пятый квалификационный уровень 23 311 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые 

должности служащих четвертого уровня" 

Первый квалификационный 

уровень 

24 223 

Второй квалификационный уровень 24 423 

Третий квалификационный уровень 24 623 

 

2.3. Соответствие должности и профессии работника квалификационным  

 
 
 



    



    


